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O B R A Z L O Ž E N J E
3. Izmjene  Financijskog plana Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci 
 za 2025. g.

         
OBRAZLOŽENJE OPĆEG DIJELA 3. IZMJENE FINANCIJSKOG PLANA      ZA 2025.G

Financijski plan Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci donosi se i izvršavat će se i skladu sa načelima jedinstva i točnosti, načelu jedne godine, načelu uravnoteženosti, obračunske jedinice, dobrog financijskog upravljanja i transparentnosti.
Financijskim planom utvrđuju se prihodi i rashodi u skladu sa proračunskim klasifikacijama.
3. izmjena  financijskog plana Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci za  2025.godinu izrađen je prema metodologiji propisanoj Zakona o proračunu (N.N. 144/21) i podzakonskim aktima kojima se regulira provedba zakonskih rješenja i Pravilnikom o proračunskom računovodstvu i računskom planu, Pravilnikom o proračunskim klasifikacijama. 

Račun prihoda i rashoda

3. Izmjena Financijskog  plana Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci za 2025.godinu planiran je prihod u iznosu od 2.975.034,00  eura  kojeg čine:

-Prihodi za posebne namjene u iznosu od 1.515.000,00 eura-a 
-Opći prihodi i primici u iznosu 421.170,00  eura-a
-Prihodi iz tekućih pomoći u iznosu od 7.680,00 eura, a koji se sastoje od:
-prihodi temeljem Odluke Ministarstva rada , mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike za smanjenje utjecaja cijene energenata u iznosu od 6.480,00 eura za pokriće rashoda za el. energiju i prihoda iz gradskog proračuna u iznosu od  1.200,00 eura
-Prihodi iz donacija u iznosu od 1.600,00 eura ( tekuće donacije od trgovačkih društava)
-Prihodi za posebne namjene –dec.  u iznosu od 1.029.584,00 eura 
Prijedlogom 3. Izmjene Financijskog plana Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci za 2025.godinu planiran je ukupan  rashod u iznosu od 2.968.779,00  eura i to prema ekonomskoj klasifikaciji:
-rashodi za zaposlene u iznosu od 2.209.850,00 eura
-materijalni rashodi u iznosu od 730.535,00 eura
-financijski rashodi u iznosu od 4.350,00 eura
-naknade građanima i kućanstvima u iznosu od 1.865,00 eura 
-rashodi za nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 22.179,00 eura
Razlike u odnosu na usvojeni  financijski plan prikazane su u tablici kako slijedi:





	
	
	
	
	
	
	

	

	Skupina
	Izvor
	 
	2.izmjena fin.plana za 2025
	Povećanje/smanjenje
	3..izmjena fin.plana za 2025 

	6
	 
	 
	PRIHODI UKUPNO
	3.043.164,00
	--68.130,00
	2.975.034,00

	 
	63
	512
	Ostale pomoći
	7.680,00
	
	7.680,00

	 
	65
	432
	Prihodi za posebne namjene
	1.584.000,00
	-69.000,00
	1.515.000,00

	 
	67
	482
	Prihodi za posebne namjene-dec.
	1.029.584,00
	
	1.029.584,00

	 
	67
	113
	Opći prihodi i primici-PK
	420.600,00
	570,00
	421.170,00

	
	66
	612
	Donacije
	1.300,00
	300,00
	1.600,00

	 
	 
	 
	RASHODI UKUPNO
	3.007.095,31
	-38.886,31
	2.968.779,00

	3
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA
	2.915.087,31
	31.682,69
	2.946.030,00

	 
	31
	482
	Rashodi za zaposlene
	937.576,00
	69.829,00
	1.007.405,00

	 
	31
	432
	Rashodi za zaposlene
	844.432,38
	-57.361,31
	787.071,07

	 
	31
	113
	Rashodi za zaposlene
	415.373,93
	
	415.373,93

	
	32
	612
	Materijalni rashodi
	1.300,00
	300.00
	1.600,00

	 
	32
	432
	Materijalni rashodi
	697.198,93
	18.260,00
	715.458,93

	 
	32
	512
	Materijalni rashodi
	7.680,00
	
	7.680,00

	 
	32
	113
	Materijalni rashodi
	5.226,07
	570,00
	5.796,07

	 
	34
	432
	Financijski rashodi
	4.400,00
	-50,00
	4.350,00

	 
	37
	432
	Naknade građanima i kućanstvima
	1.900,00
	-35,00
	1.865,00

	4
	 
	 
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	92.008,00
	-69.829,00
	22.179,00

	 
	42
	482
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	64.300,00
	-50.371,00
	13.929,00

	 
	45
	482
	Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
	27.708,00
	-19.458,00
	8.250,00

	9
	92
	432
	Manjak/višak prethodne godine 
	-36.069,69
	0
	-36.068,69

	
	
	
	
	
	
	

	9
	92
	432
	Manjak /višak tekuće godine
	0,00
	6.255,00
	6.255,00

	9
	92
	432
	Manjak za prijenos u naredno razdoblje
	
	29.813,69
	29.813,69




Rashodi za zaposlene odnose se na bruto plaće zaposlenika, obvezne doprinose na plaće kao i na materijalna prava zaposlenika temeljem Kolektivnog ugovora ( otpremnine, pomoći, regres, božićnica, dar djetetu)  povećani  su  za 12.467,69  eura, uz promjenu izvora financiranja odnosno smanjenja iz izvora 432, a povećanje iz izvora 482 zbog prenamjene sredstava.
Materijalni rashodi obuhvaćaju materijal ( hrana, materijal za čišćenje i održavanje, sitan inventar), energija ( električna energija, plin, topla voda i gorivo) te usluge  ( tekuće i investicijsko održavanje, telefona, promidžbe, komunalnih usluga, intelektualnih usluga, računalnih i ostalih usluga), te ostalih nespomenutih usluga povećani su za  18.260,00  eura iz izvora 432 te 300,00 eura iz izvora donacije i 570,00 eura iz općih prihoda i primitaka za izradu računalne instalacije za daljinski nadzora rada novo ugrađenih  hladnjača iz provedenog projekta.
Financijski rashodi čine rashodi  kao i naknade građanstvu se smanjuju u ukupnom iznosu od 85,00 eura sukladno očekivanim rashodima do kraja godine.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine čine rashodi za rekonstrukciju jedne kupaonice u Domu u iznosu od 8.250,00 eura, nabave stroja za čišćenje podova i profesionalne perilice posuđa u iznosu od 13.928,22  eura , a  iznos od 69.829,00 eura je prenamijenjen u rashode za zaposlene.

Preneseni rezultat

Ostvareni  i preneseni manjak   prihoda poslovanja iz 2024. godine u iznosu od 36.068,69  eura  donosi se u razdoblje i planira se pokriti tijekom  tekuće godine temeljem planiranog viška iz izvora  432  u iznosu od 6.255,00 eura, a ostatak od 29.813,69 eura planira se pokriti u 2026.godini. Prethodnim planom cjelokupni manjak se planirao pokriti u 2025.g. iz prihoda za posebne namjene. Budući da nije došlo do planiranog i očekivanog povećanja cijena u 2025. godini, a samim tim niti do povećanja prihoda za posebne  namjene iz koji se planiralo podmirenje manjka, uz provedenu prenamjenu  decentraliziranih  sredstava,  dio manjka se prenosi u 2026. godinu i planira se podmiriti iz ostvarenog prihoda za posebne namjene.
. 
OBRAZLOŽENJE POSEBNOG  DIJELA 3. IZMJENE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2025.G.

Sažetak djelokruga rada Doma za starije i nemoćne osobe VINKOVCI

          Dom za starije i nemoćne osobe Vinkovci ( u daljnjem tekstu: Dom ) je javna ustanova osnovana za obavljanje socijalnih usluga smještaja starijim osobama sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi (Narodne novine, br.  18/22, 46/22, 119/22,71/23, 156/23 i 61/25), Zakonu o ustanovama ( Narodne novine, br.127/19 i 151/22), Pravilniku o minimalnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o minimalnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga ( Narodne novine, br. 40/14,i 66/15 i 110/22, u daljnjem tekstu: Pravilnik). Djelatnost Doma je pružanje socijalne usluge smještaja starijim i nemoćnim osobama, koja obuhvaća uslugu stanovanja, prehrane, njege, brige o zdravlju, uslugu socijalnog rada,  fizikalne terapije, radne terapije, radnih aktivnosti, aktivnog provođenja vremena, pratnje i organiziranog prijevoza ovisno o utvrđenim potrebama i izboru korisnika sukladno Statutu Doma za  starije i nemoćne osobe Vinkovci, od 27.01.2023.godine.

I Obrazloženje programa (aktivnosti i projekata),  zakonske i druge pravne 
           osnove, usklađeni ciljevi, strategije i programi s dokumentima dugoročnog
           razvoja

          Financijskim planom sredstva su planirana za provođenje sljedećih programa:
1. Pružanje socijalne usluge smještaja starijim i nemoćnim osobama 

           Dom pruža socijalnu uslugu smještaja starijim i nemoćnim osobama kojima je zbog trajnih promjena u zdravstvenom stanju i nemoći prijeko potrebna stalna pomoć i njega druge osobe. 
          U okviru Prijedloga 3.izmjena financijskog plana za 2025 godinu za program Pružanje socijalne usluge smještaja starijim i nemoćnim osobama planirana su financijska sredstva u iznosu od 2.975.034,00  eura, što je smanjenje  od 68.130,00 eura, jer nije došlo do očekivanog rasta cijena u tekućoj godini. U ovaj program uključeno je prosječno 220 korisnika, koji koriste uslugu dugotrajnog smještaja, a cilj je popunjenost kapaciteta  održati do kraja 2025.godine
U program pružanja usluge smještaja starijim i teško bolesnim osobama, uključena su 83 radnika Doma.                
 U sklopu Financijskog plana za ovaj program su planirane sljedeće aktivnosti:
1. pružanje usluga  stanovanja i prehrane, 
2. briga o zdravlju, 
3. njega i održavanje osobne higijene i pomoć pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti, 
4. usluge socijalnog rada, psihosocijalne rehabilitacije i savjetodavnog rada,
5. aktivno provođenje vremena i radne aktivnosti, 
6. usluge fizikalne terapije, 
7. usluge pranja i glačanja rublja,
8. čišćenje i održavanje zgrade i opreme, 
OPIS  PLANIRANIH AKTIVNOSTI
1.1..Pružanje usluga stanovanja i prehrane
       Dom  sukladno Pravilniku o minimalnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga ( Narodne novine, br. 40/14 i 66/15 i 110/22 ) ispunjava uvjete u pogledu prostora, opreme i potrebnog broja stručnih i drugih radnika i kao takav pruža kvalitetan smještaj starijim i nemoćnim osobama. Dom je izgrađen kao dvije zgrade koje su povezane hodnikom, obje na 2 kata povezanih liftom kako bi se omogućilo lakše kretanje teže pokretnih osoba i osoba koje koriste pomagala za kretanje. 
Ovisno o stupnju samostalnosti u zadovoljavanju potreba za kretanjem, hranjenjem, oblačenjem, osobnom higijenom korisnici se smještavaju na stambeni dio ili na odjel brige o zdravlju. Sobe na stambenom dijelu su opremljene za udoban život korisnika, a svaka soba ima kupaonicu , dio soba ima  balkon te SOS signalizaciju. Kvalitetno opremljene sobe u odjelu brige o zdravlju u potpunosti su  prilagođene njezi teže pokretnih i nepokretnih korisnika. Na svakom katu nalaze se dnevni boravak te čajna kuhinja koji su na raspolaganju korisnicima. Također je korisnicima u Domu na raspolaganju i  čitaonica te knjižnica. Ovisno o zdravstvenim potrebama korisnika u kuhinji Doma obroci se pripremaju sukladno slijedećim jelovnicima: obični jelovnik i jelovnik za korisnike dijetalne prehrane.
 Aktivnosti i zadaće su održavanje kvalitete  prehrane kroz koje se sastoje od: 
- izrade tjednih jelovnika od strane članova imenovanog povjerenstva za jelovnike, 
- nabavka kvalitetnih živežnih namirnica, 
- primjenu zdravstvenih normativa za gerontološku prehranu, 
- kontrolu sanitarnih iskaznica radnika koji rade na  pripremi i serviranju hrane, 
- vođenje  brige o zadovoljstvu korisnika prehranom i izborom jela, 
- vođenje brige o usavršavanju novih jela u jelovnike, te o estetskom serviranju obroka, 
- vođenje brige o pohađanju tečaja higijenskom minimuma svake 4 godine, 
- redovito vođenje dezinsekcije i deratizacije, 
- nastavak primjene HACCP sustava.   

1.2.. Briga o zdravlju korisnika usluge smještaja

U sklopu aktivnosti briga o zdravlju korisnika usluge smještaja istima je osigurano davanje terapije prema uputi liječnika, po potrebi pozivanje hitne medicinske službe kao i prijevoz kolima hitne medicinske pomoći na specijalističke preglede. 
Brigu o zdravlju za korisnike usluge smještaja provodi medicinska sestra/ tehničar, glavna medicinska sestra, njegovateljica i liječnik obiteljske medicine kao vanjski suradnik. 
Briga o zdravlju se provodi kroz sljedeće aktivnosti u cilju preventivne, kurativne zaštite:                   
a) Preventivna zaštita
b) Kurativna  zaštita: 
c) Edukacija: 
d) Evidencija i vođenje medicinske dokumentacije 
1.3. Njega i održavanje osobne higijene korisnika usluge smještaja
 Njega za korisnike usluge smještaja uključuje slijedeće aktivnosti:
– korisnicima prvog stupnja usluge u sklopu aktivnosti osigurava se pomoć u održavanju osobne higijene samo u zdravstveno opravdanim slučajevima, najduže 2 tjedna u kontinuitetu,
– korisnicima drugog stupnja usluge u sklopu aktivnosti osigurava se pripomoć u odijevanju i svlačenju, održavanju osnovne higijene (za korisnike usluge smještaja i smještaja u  domu pripomoć kod kupanja 1 tjedno uz obavezno pranje kose, uređivanje noktiju i brijanje), pripomoć kod promjene položaja, pratnja pri ostvarivanju usluga primarne zdravstvene zaštite i specijalističke zdravstvene zaštite, ako se to ne može osigurati uz pomoć članova obitelji ili na drugi način,
– korisnicima trećeg stupnja usluge u sklopu aktivnosti osigurava se svakodnevno pomoć pri održavanju osobne higijene, promjeni položaja, kupanju, oblačenju, svlačenju, hranjenju, kontroli i pomoći kod uzimanja tekućine. Korisnicima trećeg stupnja usluge osigurava se i pratnja pri ostvarivanju usluga primarne zdravstvene zaštite i specijalističke zdravstvene zaštite, ako se to ne može osigurati uz pomoć članova obitelji ili na drugi način.
1.4.   Usluge socijalnog rada 
Socijalni rad za korisnike smještaja uključuje aktivnosti i ciljeve kao prihvat i upoznavanje korisnika s novom sredinom, te pomoć pri uključivanju, praćenje razdoblja adaptacije, pomoć pri rješavanju konfliktnih i drugih kriznih situacija, suradnja s obitelji korisnika, savjetodavni rad i podrška korisniku i članovima obitelji, organiziranje i suradnja u organiziranju aktivnog provođenja vremena korisnika, rad sa stručnim i pomoćnim radnicima koji dolaze u kontakt s korisnicima u cilju učenja o specifičnostima rada i ophođenja sa starijim osobama, prikupljanje dokumentacije vezane za prijam, vođenje evidencije i davanje izvješća o korisnicima. Socijalni rad provode dva socijalna radnika.
1.5.  Aktivno provođenje vremena
Aktivno provođenje vremena za korisnike smještaja uključuje aktivnosti:
- poboljšanje funkcionalnih sposobnosti korisnika, sportske i rekreacijske aktivnosti primjerene dobi, kreativne radionice, prigodne kulturne programe, odlaske u kazalište, kino, na izlet, posjet kulturnim događajima, prigodna druženja s korisnicima drugih pružatelja usluga, prigodna druženja s pripadnicima mlađe generacije i dr.
Ovisno o funkcionalnoj sposobnosti korisnika aktivno provođenje vremena i radne aktivnosti osiguravaju se:
 – korisnicima prvog stupnja usluge organizira se aktivno provođenje vremena u skladu s njihovim željama pri čemu se očekuje da se samostalno uključuju u ponuđene sadržaje
– korisnicima drugog stupnja usluge organizira se pripomoć pri uključivanju u različite aktivnosti (pripomoć u dolasku, odlasku i dr.)
– korisnicima trećeg stupnja osigurava se uključivanje u prilagođene sadržaje aktivnog provođenja vremena uz pomoć i nadzor stručnog osoblja ako to dozvoljavaju zdravstvene mogućnosti korisnika.
Aktivno provođenje vremena provodi jedan stručna radnik -  radni terapeut.

1.6.. Usluge fizikalne terapije 
         
Fizikalna terapija za korisnike smještaja obuhvaća: procjenu korisnikova stanja i utvrđivanje funkcionalnog statusa, planiranja, prevenciju oštećenja, funkcionalnih ograničenja, nesposobnosti i ozljeda te unapređenje i održavanje zdravlja (vježbe usmjerene na povećanje izdržljivosti, poboljšanje koordinacije pokreta, održavanje i povećanje opsega te brzine pokreta, korekcija položaja tijela, sprečavanje komplikacija dugotrajnog ležanja), provođenje fizikalne terapije po preporuci specijalista fizijatra kao što su manualna terapija, terapijske vježbe, primjena fizioloških agensa, mehaničke procedure, funkcionalni trening, te rekreacijske aktivnosti.
Ovisno o funkcionalnoj sposobnosti korisnika fizikalna terapija pruža se:
– korisnicima prvog stupnja usluge osigurava se uključivanje u grupne vježbe jedan puta tjedno,
– korisnicima drugog stupnja usluge osiguravaju se individualne vježbe s korisnikom jednom u dva tjedna te grupne vježbe jedan puta tjedno,
– korisnicima trećeg stupnja usluge osiguravaju se individualne vježbe .
Fizikalnu terapiju  provodi trenutno 1  fizioterapeut.

1.7. Usluge pranja i glačanja rublja
      
Korisnicima usluge smještaja osigurano je pranje i glačanje osobnog kao i posteljnog rublja jedanput u 7 dana, a na odjelu za pojačanu njegu, pranje i glačanje osobnog i posteljnog rublja obavlja se prema potrebi svakodnevno.


1.8. Čišćenje i održavanje zgrade i opreme
        
  Ova aktivnost obuhvaća:
- redovito vođenja poslova zaštite od požara, vršenje nabavke potrebnog materijala za održavanje Doma,  vođenje brige o tehničkoj ispravnosti vozila,  održavanje kotlovnice centralnog grijanja, vodovodnih i odvodnih uređaja, elektro-   instalacija te svih strojeva u Domu,  kontinuiranog ličenje Doma, te bojanja stolarije,  održavanja okoliša Doma,  kontrole ispravnosti zgrade, oprema, strojeva i gromobrana te ishođenje atesta,  praćenja zakonskih propisa, te primjena istih ,  održavanje čistoće zajedničkih prostorija i opreme u Domu,  čišćenje spavaonice i pripadajućih sanitarnih prostorija, 
Sobe na jedinici za pojačanu njegu čiste se svakodnevno, a na stambenom dijelu jedan puta tjedno ili po potrebi i češće.

2. ZAKONSKA I DRUGA PRAVNA OSNOVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA 

„Pružanje socijalne usluge smještaja starijim i teško bolesnim odraslim osobama“

Obavljanje socijalnih usluga skrbi i njege o odraslim osobama obavlja se sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi ( Narodne novine, br.  18/22,19/22,46/22,71/23 I 156/23), Zakonu o ustanovama ( Narodne novine, br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), Pravilniku o minimalnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o minimalnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga ( Narodne novine, br. 40/14, 66/15 i 144/21 ) , u daljnjem tekstu: Pravilnik), Zakonu o proračunu ( Narodne novine, br. 87/08, 136/12 i 15/15), Pravilniku o proračunskom računovodstvu i računskom planu (Narodne novine, br. 124/14, 115/15, 87/16 i 03/18 ),  Zakonu o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, br. 111/18) i Uredbi o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvještaja o primjeni fiskalnih pravila, Zakonu o radu (Narodne novine, br. 93/14, 127/17 ).

3. USKLAĐENI CILJEVI, STRATEGIJE I PROGRAMI S DOKUMENTIMA DUGOROČNOG RAZVOJA
U Domu za starije i nemoćne osobe Vinkovci donose  se  godišnji operativni planovi, a strateške planove donose nadležno Ministarstvo  i Vukovarsko-srijemska županija (razvojne strategije). Standardi kvalitete socijalnih usluga obuhvaćaju sedamnaest univerzalnih standarda kvalitete koji se primjenjuju na sve socijalne usluge, a njihovo uvođenje predstavlja prvi korak u razvoju kvalitete socijalnih usluga. 
        
4. CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA I POKAZATELJI USPJEŠNOSTI KOJIMA ĆE SE MJERITI OSTVARENJE TIH CILJEVA

4.1. Opći cilj: poboljšanje kvalitete života i poboljšanje psihofizičkog zdravlja korisnika.

4.2. Specifični ciljevi:

4.2.1.Sustavno poboljšati kvalitetu pružanja usluge stanovanja i prehrane starijim i teško bolesnim odraslim osobama.

	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Zadovoljstvo korisnika pravilnom i uravnoteženom prehranom i vrhunskom čistoćom zajedničkih prostorija, soba i pripadajućih sanitarnih prostorija i opreme 
	broj
	220
	Evidencija korisnika
	220


4.2.2. Poboljšati psihofizičko zdravlje korisnika. Rješavati nastale zdravstvene probleme korisnika i voditi brigu o prevenciji bolesti i komplikacija

	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025)

	Zadovoljstvo korisnika, produženje životnog vijeka, zdraviji i sretniji korisnik
	broj
	broj stacioniranih 149
	Evidencija korisnika
	

146


4.2.3. Uredno provoditi  njegu i pomagati korisnicima u održavanju osobne higijene i pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti
	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Brži oporavak korisnika, smanjenje broja dekubitusa, preventivno smanjenje širenja infekcija 
	broj
	149
	Evidencija korisnika
	146


4.2.4. Provoditi  individualne aktivnosti s korisnicima i radnu terapiju
	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Brža adaptacija novih korisnika na život u  ustanovi, razvijanje dobrih međuljudskih i dobrosusjedskih odnosa, pomoć pri rješavanju socijalnih, zdravstvenih i obiteljskih problema, kao i pomoć pri rješavanju drugih problema te motiviranja za uključivanje u radne i kulturno-zabavne aktivnosti. Povećanje osjećaja sigurnosti, samopouzdanja i pripadnosti. Kvalitetno provođenje slobodnog vremena te dostojanstven i sadržajima bogat boravak.
Socijalno-pedagoško praćenje, individualni i grupni rad s korisnicima na osnaživanju razvoja novih vještina.

	broj
	220
	Evidencija korisnika
	220


4.2.5. Unaprijediti i održavati zdravlje te povećati pokretljivost korisnika
	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Dugotrajnija pokretljivost korisnika, očuvanje motoričkih i fizičkih sposobnosti uslijed sudjelovanja na aktivnostima fizikalne terapije, zdraviji i zadovoljniji korisnik. 
	broj
	220
	Evidencija korisnika
	220


4.2.6. Kvalitetno i redovito provoditi usluge glačanja i pranja rublja 
	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Čistoća i urednost na vrhunskoj razini, racionalizacija troškova kvalitetnom nabavkom materijala i sredstava za čišćenje i održavanje
	broj
	220
	Evidencija korisnika
	220


4.2.7. Sustavno voditi brigu o održavanju i čistoći zgrade i opreme
	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Izvor podataka
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Povećana sigurnost korisnika, preventivno održavanje produžuje vijek trajanja zgrade i opreme. Ugodan i topao boravak. racionalizacija troškova kvalitetnom nabavkom materijala i sredstava za čišćenje i održavanje.
	broj
	220
	Evidencija korisnika
	220



Sve naše daljnje intervencije bit će usmjerene u cilju poboljšanja kvalitete usluge i stjecanju što većeg stupnja samostalnosti korisnika u aktivnostima samozbrinjavanja. romocija aktivnog, zdravog i produktivnog starenja, osnovni je cilj ove Ustanove sa mnogobrojnim aktivnostima koje provodi. 
Za cjelokupan rad Doma i nadalje je važno raditi na motiviranosti radnika, na međusobnoj komunikaciji, konstantnom educiranju radnika, odlasku na edukacije i  stručne seminare radi kvalitetnijeg načina rada. 

II. Ishodišta i pokazatelji na kojima  se zasnivaju izračuni i procjene potrebnih sredstava za provođenje programa
Pokazatelji  prema programima i prema izvorima
PROGRAM: Prihod od opskrbnina+pomoći+opći prihodi i primici
	Pokazatelji rezultata
	Jedinica
	Financijski plan 
	Povećanje/smanjenje
	1. izmjena plana

	Donacije
	eur
	
	1.300,00
	1.300,00

	Pomoći
	eur
	6.480,00
	1.200,00         
	7.680,00

	Opći prihodi i primici 
	eur
	329.294,69
	91.305,31
	420.600,00


U cilju održavanja kvalitete naših usluga, a što manjim financijskim opterećenjem naših korisnika, planira se poskupljenje cijena od 01.09.2025.g., uz istovremenu pomoć od Vukovarsko srijemske županije.

POKAZATELJ USPJEŠNOSTI
	
	Pol.vrijednost
	Ciljana vrijednost 2025 
	Nova vrijednost 2025.

	Pravovremena isplata plaća svim zaposlenim
	
100%
	
100%
	
100%

	Naplaćene usluge
	
97,01%
	
100%
	
100%

	Broj edukacija stručnog osposobljavanja
	3
	7
	7



III. Izvještaji o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima uspješnosti u prethodnim razdoblju
 
Najznačajniji rezultati u 2025. godini  ostvareni su kroz sljedeće aktivnosti:  
-popravak kupaonice, nabava stroja za čišćenje poda i nabava profesionalne perilicu suđa,
-nabavljeno je od  sitnog inventara  posteljno rublje i sitna oprema te oprema za kuhinju.
Zaposlenici Doma provode mjere koje imaju za cilj:
- razvoj standarda kvalitete u cilju  uvođenja standarda kvalitete  i  unapređenja kvalitete usluga socijalnog rada;
-provođenje unutarnjeg nadzora nad radom radnika Doma u svim odjelima;
- redovito održavanje stručnih kolegija i stručnih sastanaka voditelja odjela i 
  radnika;

IV. ZAKLJUČAK:

3. Izmjena Financijskog plana izrađena je na temelju dinamike uplate prihoda i sukladno tome trošenje tih sredstava racionalno i ekonomično, u cilju postizanja što kvalitetnije usluge. U same izmjene je uključen manjak iz prethodnih godine u iznosu od 36.068,69 eura, a koji se dijelom planira pokriti u 2025. godini, a dijelom u 2026.godini.


Vinkovci, 11.12.2025. godine



									Ravnateljica

							Gordana Trifunović, dipl.soc.pedagog
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