IZVJEŠĆE SA 4. SJEDNICE UPRAVNOG VIJEĆA 

Sjednica je održana dana 19.02.2018.godine u 08.00 sati.
Dnevni red sastojao se od 3 točke:

1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Upravnog vijeća

2. Donošenje Odluke o usvajanju izmjena Pravilnika o prijemu i otpustu korisnika Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci  
3. Razno
Pod AD.1. Upravno vijeće jednoglasno je usvojilo zapisnik sa prethodne sjednice.

Pod AD.2. Temeljem Inspekcijskog nadzora od strane Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu skrb, bilo je potrebno donijeti izmjene Pravilnika o prijemu i otpustu korisnika Doma za starije i nemoćne osobe, Upravno vijeće jednoglasno je donijelo slijedeću:

O D L U K U
Usvaja se  Izmjena Pravilnika o prijemu i otpustu korisnika Doma za starije i nemoćne osobe Vinkovci.
Pod AD. 3.  Razno 
Ravnateljica Doma izvijestila je članove Upravnog vijeća o odlasku liječnice dr. Markutović – na specijalizaciju, koja je dolazila dva puta tjedno u dom, a trenutačni liječnik na raspolaganju je četiri sata i ne dolazi u Dom što predstavlja problem korisnicima i zaposlenicima, te će se od ravnatelja Doma zdravlja Vinkovci, g. Kulić, tražiti dodjela liječnika obiteljske medicine koji bi dolazio dva puta tjedno, po tri sata u Dom.   
Predsjednik Upravnog vijeća Igor Banovac, kojem je uručeno pismo zaposlenika potpisanih imenom i prezimenom (28 zaposlenika), pročitao je pismo koje ukazuje na trenutačne probleme u Domu i njihovu punu potporu ravnateljici i njenom radu. 

U Županiju je 14.02.2018. zaprimljena pritužba korisnika Doma, bez imena i prezimena, koja ne navodi ni jedan konkretan problem, ravnateljica se očitovala na pritužbu.     
Predstavnik korisnika Doma g. Vladimir Filipović, izjavljuje da se njemu nitko od korisnika nije obratio, ni tražio iznošenje problema na Upravnom vijeću. Jedini prijedlog korisnika je bio na terapijskoj zajednici, vezano za usluge frizera. Ravnateljica navodi da je od strane inspekcije MDOMSP upućena na osiguravanje usluge šišanja za polupokretne i nepokretne korisnike.

Ravnateljica ističe kako smo veliki broj odlazaka na bolovanje (sezonsko) ,  nedostatak zaposlenih, riješili-premostili uključivanjem u projekt „Zaželi“, u kojem su žene uključene u projekt izobrazbe za njegovateljice i geronto domaćice , praktični dio – „praksu“, odradile u Domu.

Završeno u 9:30  
